UNIONE DEI COMUNI
“VAL D’ENZA”

Bibbiano, Campegine, Cavriago, Gattatico, Montecchio Emilia, Sant’llario d’Enza,
San Polo d’Enza,Canossa
Provincia di Reggio Emilia

DECRETO n. 7 del 1 APRILE 2014
IL PRESIDENTE DELL'UNIONE

RICHIAMATO l'art. 89, comma 5, del D.Lgs 267/2000, con il quale si prevede
che i Comuni, le Province e gli altri enti locali territoriali, nel rispetto dei
principi fissati dalla legge, provvedono alla determinazione delle proprie
dotazioni organiche, nonché all'organizzazione e gestione del personale
nell'ambito della propria autonomia normativa e organizzativa;

VISTO l'art. 18 dello Statuto dell’Unione in forza del quale: " il Presidente ha
competenza e poteri di indirizzo e vigilanza sull‘attivita dell’Unione e delle
strutture gestionali-esecutive;nomina ed impartisce le direttive al segretario
dell’lUnione; nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e
definisce, infine, gli incarichi dirigenziali (...)";

RICHIAMATE:

- la deliberazione della Giunta dell’lUnione n. 11 del 15/05/2012, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale & stata modificata la struttura
organizzativa che “ viene articolata per settori ed Unita operativee
precisamente:

1° Settore: Affari istituzionali e personale;

2° Settore: Servizio finanziario;

3° Settore: Polizia municipale e protezione civile;

4° Settore: Servizio Sociale Integrato;

5¢ Settore: Ufficio di Piano

6° Settore: Servizio Appalti associato

- la Deliberazione di Consiglio dell’'Unione n.2 del 20/02/2014 con la quale
& stato nominato Presidente dell’'Unione Val d’Enza il Dott. Enzo Musi;

PRESO ATTO della necessitd di procedere alla nomina del Responsabile del
settore “Polizia Municipale e Protezione Civile” per il periodo 01/04/2014 -
31/07/2014 essendo scaduto il precedente provvedimento di nomina;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 11 del CCNL del 31/03/1999, “i comuni
privi di posizioni dirigenziali (..) e nell'ambito delle risorse finanziarie ivi
previste a carico dei bilanci applicano la disciplina degli artt. 8 e seguenti
esclusivamente ai dipendenti a cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e
dei servizi formalmente individuati (...) I comuni (...) stabiliscono il valore
economico della retribuzione di posizione e di risultato attribuibile al personale



di cui allo stesso comma classificato nell’ambito della categoria "D” nei limiti
definiti dall’art. 10”;

RICHIAMATI gli articoli 10 del CCNL del 31/03/1999 relativo alla retribuzione
di posizione e di risultato del personale incaricato di posizione organizzativa e
I'art. 14 del CCNL 22 gennaio 2004 il quale disciplina le modalita di utilizzo di
personale per la gestione di servizi in convenzione tra piu enti e la possibilita di
conferire posizioni organizzative a tale personale che, sommate alla posizione
organizzativa dell’'ente di provenienza, raggiungano limporto massimo di €
16.000,00 annui lordi per 13 mensilita;

RITENUTO di procedere in merito alla nomina di cui sopra ed al conferimento
della corljispondente Posizione Organizzativa;

DECRETA

- Di nominare Responsabile del settore Polizia Municipale e Protezione Civile
dell'Unione Val d’Enza, dal 01/04/2014 al 31/07/2014, il Dott. Drigani
Franco,con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Comandante di Polizia
Municipale cat.D3, dando atto che allo stesso sono attribuiti tutti i compiti ad
esso espressamente riservati per legge, Statuto e/o regolamento. A tale
nomina corrisponde il riconoscimento dell’indennita annuale di posizione di
euro 12.911,00 alla quale si aggiungera |'eventuale indennita di risultato. In
caso di incarico presso I'Unione Parma Est,in continuitd con quanto avvenuto
nell’esercizio 2013,l'indennita di posizione sara prevista nella misura di Euro
16.000,00,0ltre la relativa indennita di risultato come previsto dal vigente
C.C.N.L.

DISPONE

La notifica del presente atto all'interessato nonché la trasmissione dello stesso

all'ufficio personale.
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Bibbiano, li 01 aprile 2014




