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Determinazione
del Settore Affari Generali e Finanziari - Settore Affari
Generali e Finanziari

n°® 847 del 20/12/2023

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER RACCOLTA DI PREVENTIVI FINALIZZATA
ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETTERA B), DEL
D.LGS. 36/2023, DEL SERVIZIO DI CHANGE MANAGEMENT Al SENSI DELLA
DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 768 DEL 15/05/2023 - CIG: A040D7DAG4

Il Responsabile

Premesso che:

e in data 22/08/2008 si e costituita I'Unione “VAL d’ENZA” tra i comuni di Montecchio
Emilia, Campegine, Cavriago, Bibbiano, San Polo d’Enza, Gattatico e Sant’llario
d’Enza, ai sensi dell’art. 32 del D.Igs. 267/2000, allo scopo di esercitare in forma
congiunta una pluralita di servizi e funzioni ex art. 2 dello Statuto stesso;

e in data 11/02/2014, con atto REP. n° 19, tra i comuni di Bibbiano, Campegine,
Canossa, Cavriago, Gattatico, Montecchio Emilia, San Polo d’Enza e Sant’llario
d’Enza della Provincia di Reggio Emilia, si & sottoscritto il nuovo atto costitutivo da
parte dei Sindaci degli otto comuni aderenti, per ricomprendere anche il Comune di
Canossa;

Richiamati:

e la deliberazione del Consiglio dellUnione n. 6 del 28/03/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale € stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2023-2025;

e |a deliberazione del Consiglio dellUnione n. 11 del 26/04/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale sono stati approvati la Nota di
Aggiornamento al DUP 2023-2025 e il Bilancio di previsione 2023-2025;

e |a deliberazione della Giunta del’Unione n. 43 del 26/04/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale € stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2023-2025;

Visto il decreto del Presidente dell’Unione n. 35 del 30/11/2023 di nomina del sottoscritto
quale Responsabile del Settore Affari Generali e Finanziari;
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Rilevata la propria competenza ai sensi degli art. 107 e 109 del “Testo unico delle leggi
sullordinamento  degli Enti Locali” approvato con D.gs. 267/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, in qualita di Responsabile del Settore Affari
Generali e Finanziari;

Richiamati:

e lart. 27 della L.R. 21 dicembre 2012, n. 21 “Misure per assicurare il governo
territoriale delle funzioni amministrative secondo i principi di sussidiarieta,
differenziazione ed adeguatezza”, che stabilisce che la Regione eroghi agli enti
locali, che abbiano specificamente deliberato in proposito, contributi destinati a
concorrere alle spese sostenute per I'elaborazione di progetti di riorganizzazione
sovracomunale delle strutture, dei servizi e delle funzioni;

e |a Deliberazione di Giunta Regionale n. 370/2023 con la quale & stato approvato il
Programma di Riordino Territoriale (PRT) 2021-2023, annualita 2023: tale
strumento, finalizzato a incentivare strutturalmente le Unioni di Comuni ai sensi
della L. R. 21/2012, suddivide le stesse in “esistenti”, “costituite”, “avviate”, “in
sviluppo” ed “avanzate”, differenziando di conseguenza strumenti e procedure.
Sulla base di tale classificazione, I'Unione Val d’Enza rientra nel gruppo delle
Unioni “in sviluppo”;

e la Deliberazione di Giunta Regionale n. 768 del 15/05/2023, con la quale, ai sensi
dellart. 27 della L.R. 21/2012, & stato approvato un bando per la concessione di
contributi a favore di Unioni di Comuni per sostenere I'avvio e consolidamento delle
gestioni associate, identificare soluzioni innovative di change management e
trasformazione digitale attraverso l'attivazione di esperti; tale bando, rivolto alle
Unioni di Comuni costituite, avviate e in sviluppo nonché alle Unioni di Comuni
esistenti, & finalizzato al conferimento di un incarico di esperto in change
management e trasformazione digitale che dia impulso e favorisca processi di
riorganizzazione; in particolare, per le Unioni in sviluppo, la finalita prevista € quella
di efficientare le gestioni associate dei servizi e contestualmente rafforzare la
struttura organizzativa dellEnte, nonché promuovere una piu diffusa conoscenza
dei servizi unionali presso la cittadinanza;

Dato atto che la Giunta dell’Unione Val d’Enza, con deliberazione n. 67 del 20/06/2023,
ha disposto di aderire al suddetto bando, con richiesta di finanziamento per I'importo di €
30.000,00 per le Unioni in sviluppo e disponendo un cofinanziamento da parte dell’Unione
di ulteriori € 3.000,00, per procedere ad un incarico di esperto in change management ai
sensi della richiamata DGR 768/2023, con l'obiettivo di sviluppare le seguenti azioni:
e sviluppo di strumenti che promuovano la conoscenza dell’'Unione sul territorio, con
I'elaborazione di un piano di comunicazione;
e studio di fattibilita che delinei il percorso per il “passaggio di categoria” in riferimento
ai requisiti previsti dalla L.R. 21/2012 e dal PRT 2021-2023, in particolare
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prevedendo, per I'Unione Val d’Enza, il passaggio da Unione “in sviluppo” ad
Unione “avanzata”;

Considerato che con atto Atto dirigenziale della Regione Emilia-Romagna n. 15729 del
18/07/2023, I'Unione & stata ammessa al finanziamento richiesto e deve procedere al
conferimento dell'incarico entro il 19 gennaio 2024;

Ritenuto pertanto necessario, per le motivazioni di cui sopra, procedere al conferimento
dell'incarico di esperto in change management entro i termini indicati;

Dato atto che:

il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 36/2023, ¢ il
sottoscritto Responsabile del Settore Affari Generali e Finanziari, individuato con la
deliberazione della Giunta dell’Unione n. 143 del 19/12/2023;

alla luce dell'istruttoria svolta, I'importo del servizio di cui al presente affidamento &
superiore ad € 5.000,00 ed inferiore ad € 140.000,00;

lart. 1, comma 450 della Legge 296/2006 (legge finanziaria 2007) stabilisce che le
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del D.Igs. 165/2001, per gli acquisti di beni e
servizi di importo pari o superiore ad € 5.000,00 e al di sotto della soglia di rilievo
comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica
amministrazione — MePA, ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi
dell’abrogato art. 328, comma 1 del DPR 207/2010, ovvero al sistema telematico
messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle
relative procedure;

lart. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di
contratti di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
l'attivita di progettazione, di importo inferiore ad € 140.000,00, si debba procedere ad
affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

Dato atto inoltre che:

con riferimento alla presente procedura di affidamento, € stato acquisito il CIG
A040D7DA64 ai fini sia della tracciabilita di cui alla Legge 136/2010 che ai fini del
monitoraggio dei contratti pubblici;

per la spesa in oggetto non risulta necessaria I'acquisizione del CUP;

per il presente affidamento non é richiesta la redazione del DUVRI (Documento Unico
di Valutazione dei Rischi da Interferenze), trattandosi di affidamento di servizi di
natura intellettuale in via prevalente;
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Ritenuto di procedere all’affidamento diretto dei servizi in trattazione previa valutazione di
preventivi, informando gli operatori economici mediante avviso pubblico;

Visti i seguenti allegati al presente atto, quali parti integranti e sostanziali dello stesso:

e allegato “A”: avviso pubblico per raccolta di preventivi finalizzata all'affidamento
diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b), del D.Igs. 36/2023, del servizio di
change management ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 768 del
15/05/2023, allegato nel quale sono specificati gli elementi essenziali del contratto,
nonché i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

e allegato “B”: modulo di presentazione della proposta;

Ritenuto di pubblicare il suddetto avviso pubblico per n. 20 giorni sul sito dell’Unione Val
d’Enza (www.unionevaldenza.it), nell’apposita sezione “Avvisi” e all’albo pretorio;

Dato atto che, trattandosi di procedura aperta a tutti gli operatori economici in possesso
dei requisiti per la quale la stazione appaltante non opera nessun tipo di restrizione dei
soggetti potenzialmente interessati a presentare la propria candidatura, non trova
applicazione il principio di rotazione di cui all'art. 49 del D.Igs. 36/2023;

Precisato che, in conformita a quanto stabilito dall’art. 192 del D.lgs. 267/2000, la
stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del
responsabile del procedimento di spesa indicante:
e il fine che con il contratto si intende perseguire;
e [|'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
¢ le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Dato atto pertanto che:

e il fine che con il contratto si intende perseguire € il seguente: conferimento di un
incarico di esperto in change management con l'obiettivo di sviluppare le seguenti
azioni:

- sviluppo di strumenti che promuovano la conoscenza dell’Unione sul territorio,
con I'elaborazione di un piano di comunicazione;

- studio di fattibilita che delinei il percorso per il “passaggio di categoria” in
riferimento ai requisiti previsti dalla L.R. 21/2012 e dal PRT 2021-2023, in
particolare prevedendo, per I'Unione Val d’Enza, il passaggio da Unione “in
sviluppo” ad Unione “avanzata”;

e l'oggetto del contratto & [Iaffidamento di un incarico di esperto in change
management ai sensi della richiamata DGR 768/2023;
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e le clausole negoziali essenziali riportate nellavviso allegato saranno fissate nella
lettera di invito sottoscritta sul MePA, sul quale sara avviata apposita Trattativa
Diretta;

e il contratto verra stipulato, ai sensi e secondo le modalita di cui all’art. 18 del D.Igs.
36/2023, mediante sottoscrizione sul MePA del documento di stipula prodotto dal
sistema di e-procurement;

e |a scelta del contraente avviene mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023;

Ritenuto necessario prenotare la spesa complessiva di € 33.000,00 sull’annualita 2024
del Bilancio di previsione 2023-2025;

Visti:
e il D.lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
e il D.lgs. 36/2023;
¢ lo Statuto dell’Unione;
¢ il vigente Regolamento di contabilita;
¢ il vigente Regolamento sui controlli interni;

Dato atto che la presente determinazione dispiega la propria efficacia ai sensi dell'art.
183, comma 7 del D.lgs. 267/2000 e s.m. dal momento dell’apposizione del visto di
regolarita contabile da parte del Responsabile del Servizio Finanziario;

Tutto cid premesso
DETERMINA

1) di procedere all’affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. 36/2023 del
servizio di change management ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n.
768/2023 previa valutazione di preventivi, informando gli operatori economici mediante
avviso pubblico da pubblicare per n. 20 giorni sul sito dellUnione Val d’Enza
(www.unionevaldenza.it), nell’apposita sezione “Avvisi” e all’albo pretorio;

2) di prenotare per le finalita sopra esposte la somma complessiva di € 33.000,00 (IVA
inclusa) per il periodo 2024-2028, imputandola ai seguenti stanziamenti del Bilancio di
previsione 2023-2025, annualita 2024:

Bilancio 2023-2025 — Annualita 2024

Mis. | Prog. | Tit. | Macr. Cap. Descrizione cap. Importo (€)
CAP 2500/3 - AFFIDAMENTO

01 11 1 03 | 00250003 INCARICO TEMPORARY 30.000,00
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| ] | MANAGER/CHANGE MANAGER

Bilancio 2023-2025 — Annualita 2024

Mis. | Prog. | Tit. | Macr. Cap. Descrizione cap. Importo (€)
CAP 803/ 25 - PRESTAZIONI
01 03 1 03 | 00080325 VARIE DI SERVIZIO 3.000,00

di approvare i seguenti allegati, parti integranti e sostanziali del presente atto:

e allegato “A”. avviso pubblico per raccolta di preventivi finalizzata all'affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Igs. 36/2023, del servizio di
change management ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 768 del
15/05/2023, allegato nel quale sono specificati gli elementi essenziali del contratto,
nonché i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

¢ allegato “B”: modulo di presentazione della proposta;

di dare atto che I'avviso di cui al presente atto:

e non costituisce impegno finanziario per 'Ente verso i soggetti che presenteranno la
manifestazione di interesse;

e non vincola lo scrivente servizio ad una futura contrattualizzazione con i rispondenti;

di dare atto inoltre che:

e si procedera allaffidamento del servizio tramite Trattativa Diretta sul Mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) con l'operatore economico
individuato;

e si procedera all’affidamento anche in caso di ricezione di una sola proposta purché
ritenuta idonea;

e ai sensi della normativa vigente sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
136/2010, il CIG riferito alla presente procedura € A040D7DA64;

e il contratto verra stipulato, ai sensi e secondo le modalita di cui all’art. 18 del D.Igs.
36/2023, mediante sottoscrizione sul MePA del documento di stipula prodotto dal
sistema di e-procurement;

¢ il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, ¢ il
sottoscritto Responsabile del Settore Affari Generali e Finanziari;

e ai sensi del combinato disposto dell’art. 6-bis della L. 241/1990, dell’art. 1 c. 9 lett. e)
della L. 190/2012 e dellart. 16 del D.lgs. 36/2023, non sussistono cause di conflitto
di interesse, anche potenziale, nei confronti dei soggetti coinvolti nel presente
procedimento;

di attestare, ai sensi dell’art. 147-bis del D.lgs. 267/2000, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa esercitata con I'adozione del presente atto;

Determinazione n. 847 del 20/12/2023




UNIONEVALDENZA
A\ ' UNIONE VAL D’ENZA

W Bibbiano, Campegine, Canossa, Cavriago, Gattatico, Montecchio Emilia, Sant'llario d’Enza, San Polo d’Enza
\ Provincia di Reggio Emilia

»
v

7) di pubblicare il presente atto nell’apposita sezione del sito istituzionale dellEnte ai
sensi del D.Igs. 33/2013.

Settore Affari Generali e Finanziari
Il Responsabile
Basiricd Antonino / InfoCamere S.C.p.A.

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 del d.Igs. 82/2005.
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