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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MORETTI MARCELLO 

Indirizzo  3, VIA G. DA GATTATICO – 42043 – GATTATICO (RE) 

Telefono  0522/902805 

Fax  0522/902890 

E�mail  segreteria@comune.santilariodenza.re.it 

 

Nazionalità  Repubblica Italiana 
 

Data di nascita  02/02/1967 

   

ESPERIENZA POLITICA   

 

DAL 2001 AL 2007 SEGRETARIO DELLA SEZ. DEMOCRATICI DI SINISTRA DI SANT’ILARIO D’ENZA (RE) 

DAL 2004 AL 2009 ASSESSORE ALLE POLITICHE EDUCATIVE DEL COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA (RE) 

DAL 2009 SINDACO DEL COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA (RE) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dall’08/06/2009 – ad oggi 

• Nome/indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sant’Ilario d’Enza (RE) 

• Tipo di impiego  Sindaco 

• Principali mansioni e responsabilità  http://www.treccani.it/enciclopedia/sindaco/ 

• Date (da – a)  Dal 29/11/1995 – all’08/06/2009 

• Nome/indirizzo del datore di lavoro  IPSIA/ITI “Galvani” � Via Amendola, 2 (RE) presso la sezione coordinata di Sant’Ilario d’Enza via 

Roma,10 successivamente aggregata all’Istituto “D’Arzo”  � Strada Sant’Ilario, 28/C Montecchio 

Emilia (RE) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Professionale per Tecnici delle Industrie Grafiche 

• Tipo di impiego  Insegnante di Tecnica della Produzione e Tecnologia Grafica 

• Date (da – a)  Dal 01/02/1994 al 28/11/1995 

• Nome/indirizzo del datore di lavoro  Valeo SpA � località Laghetto Ferentino (FR) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di componenti per veicoli da autotrasporto  

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’attuazione e della verifica delle strategie aziendali in dipendenza gerarchica 

diretta dal Direttore di Stabilimento e in staff con i responsabili dei vari reparti e servizi, 

sovrintendendo alle attività produttive e garantendo gli obiettivi di qualità, di quantità, nei tempi e 

nei costi definiti dal budget, motivando il personale, assicurando nel contempo l’aggiornamento 

tecnologico degli impianti, dei processi produttivi e delle risorse utilizzate. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1986 –1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Cassino, Facoltà di Ingegneria Meccanica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Ingegneria Meccanica, Indirizzo “Automazione e Robotica” – Progettazione e gestione 

di sistemi automatici pneumatici, oleodinamici, elettrici ed elettronici. 

• Qualifica conseguita  Ingegnere meccanico 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Votazione 110 e lode 

• Date (da – a)  1981 – 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Diploma di Liceo Classico presso Liceo Classico “G. Carducci” Cassino (FR) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Votazione 57/60 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

   

• Capacità di lettura  FRANCESE ECCELLENTE – INGLESE BUONO 

• Capacità di scrittura  FRANCESE BUONO – INGLESE ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  FRANCESE ECCELLENTE – INGLESE BUONO 

 


