UNIONE “VAL D'ENZA”

Provincia di Reggio Emilia

Determinazione
dell’Ufficio di Piano

n° 9 del 31/12/2010

OGGETTQ CONCESSIONE DI ACCREDITAMENTO TRANSITORIO, AISENSI
DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 514/2009 A FAVORE DEL
COMUNE DI S. POLO D’ENZA E DELL’A.S.P."CARLO SARTORIPER IL SERVIZIO DI
ASSISTENZA DOMICILIARE.

Il Responsabile

Vista la normativa regionale del’lEmilia Romagma materia di accreditamento dei
servizi sociali e socio-sanitari ed in particetar

- l'art. 38 della L.R. 2/2003 e successive modiioni ed integrazioni;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 7GQ72

I'art. 23 della L.R. 4/2008,;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 504

la deliberazione della Giunta Regionale n. 22009

Vista la determinazione del Direttore Generdé@anita e Politiche Sociali della
Regione Emilia Romagna n. 1102 del 10/02/2010itevead oggetto I'approvazione dello
schema-tipo valevole per il rilascio dell’accradiento transitorio;

Visto, ai sensi della DGR 514/2009,:

— la Deliberazione del Consiglio dellUnione Val d’En n. 11 del 16/07/2010 ha
approvato la Convenzione fra i Comuni di Bibbia@mpegine, Canossa, Cavriago,
Gattatico, Montecchio E., S. Polo e S llario d’Enghe ha individuato la "Unione Val
d’Enza” quale soggetto istituzionalmente compieteal rilascio dell'accreditamento
per 'ambito distrettuale;

— che in tale documento le attivita inerenti l'orgar@izione della funzione di
accreditamento sociale e socio-sanitario nonckénapetenza ad adottare provvedimentsi
amministrativi aventi valenza esterna sono attrébwll’'Ufficio di Piano, collocato
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presso L'Unione medesima ;

— |" atto del Presidente dell’'Unione Val d’Enza n. del 01/10/2010 che individua la
Dott.ssa Nadia Campani quale Responsabile deltldfili Piano del Distretto della Val
d’Enza;

Considerato che con I' Accordo di Programma fdmibne Val D'Enza, La Provincia di

Reggio Emilia e I'Azienda USL di Reggio Emilia ettescritto il 21/04/2010 per

'adozione del Programma Attuativo 2010 sono statadottate, in sede di

programmazione valevole per I'ambito distretyale indicazioni sulle tipologie e le
quantita dei servizi e delle strutture idoreeesoddisfare il fabbisogno individuato, con
particolare riguardo al servizio di Assistenzangliare;

Vista la domanda (Prot. del’Unione Val D’Enza8823 del 30/09/2010) presentata dal
Comune di San Polo d’ Enza, P.zza IV Novembre, RCR020 C.F. 00445450356 e
dall’A.S.P. Carlo Sartori via A. de Gasperi, 3 CAR020 —-C.F. 8001590355/P.lva
01345950354 per l'accreditamento transitorio s#Vizio di Assistenza domiciliare con
sede in P.zza IV Novembre, 1 a San Polo d’ Enza;

Attestata, sulla base delle valutazioni ddfitio di Piano, la permanenza della
coerenza della struttura con il fabbisogno indicella programmazione territoriale;

Dato atto che, in base all'istruttoria cortdotall’Ufficio di Piano sui requisiti e le
condizioni oggettive e soggettive previste daflanmativa vigente, la struttura oggetto della
domanda documenta il possesso delle condiziomigteeper I'accreditamento transitorio di
cui ai punti 6.1. e 6.2 dell'allegato 1 del DGRIBA009.

In particolare, la domanda presentata contienedamentazione relativa a:

- lindicazione della forma del rapporto gid essere di cui al punto 6.1 della DGR
514/2009 in base all'Atto del Distretto di Montegxmilia, Azienda unita sanitaria locale
di Reggio Emilia, n. 4 del 4 febbraio 2010, avestieoggetto “Proroga degli effetti e delle
condizioni delle convenzioni adottate nel 2009 ghinEnti gestori per l'integrazione di
prestazioni sociali e sanitarie a rilievo sanitasicfavore di anziani non autosufficienti
inseriti in Casa Protetta-RSA-Centri diurni e a#sig domicilio”;

- il possesso dell’autorizzazione al funzioeato in corso di validita per la struttura
summenzionata;

- il programma di adeguamento dell'organizaaei e della gestione del servizio,
redatto secondo le indicazioni contenute n@@ato A, punto 1.3, della DGR
514/2009 e presentato in data 30/09/2010 .(Rrot8823);

- il possesso dei requisiti tecnici valevolel regime dell'accreditamento transitorio
con patrticolare riferimento alla documentazioagestante il livello di qualificazione
del personale e il raggiungimento delle pewgain di operatori in possesso della
qualifica di OSS — Operatore sociosanitario, c@meisto dalla DGR 514/2009, Allegato
1, punto 6.2, lettera g) e Allegato A, punto leBera f);

- la dichiarazione di accettazione del sistedi remunerazione delle prestazioni sulla
base delle tariffe di cui alla DGR 2110/20@@l a tal fine la documentazione
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dettagliata attestante le condizioni che motivenaduzione o I'aumento del costo di
riferimento, con particolare riguardo al costbldeoro e ai contratti applicati;

DETERMINA

1. di concedere, in favore del Comune di San Pblenda, P.zza IV Novembre, 1- C.F.
00445450356 e dell’A.S.P. Carlo Sartori via A. dasferi, 3 a San Polo d’ Enza CAP
42020 —C.F. 8001590355/P.lva 01345950354 , l'adenexnto transitorio del servizio
di Assistenza domiciliare con sede in P.zza IWénbre, 1 a San Polo d’ Enza ;

2. di precisare che l'accreditamento transitodecorrente dal 1/1/2011 avra durata di
3 anni e cioé fino al 31 dicembre 2013;

3. che entro il 30/09/2013 il soggetto gestore viimiato nel programma di
adeguamento dovra presentare, a pena di elexadla domanda dell’accreditamento
definitivo del servizio;

4. di stabilire che gli effetti giuridici ed @somici del presente provvedimento di
accreditamento decorrono a far tempo dallaulsizione, tra:

I'Unione Val D'Enza, Via Don Pasquino Borghi, 122027 Montecchio Emilia (RE)
- P.lva e Cod. Fisc. 91144560355 ;

I Azienda USL distretto di Reggio Emilia cerde legale in Via Amendola, 22 —
42122 Reggio Emilia — P.IVA 01598570354;

il Comune di San Polo d’ Enza, P.zza IV NovemlireC.F. 00445450356;

- I'A.S.P. Carlo Sartori via A. de Gasperi, 3 a SaoRd’ Enza CAP 42020 —C.F.
8001590355/P.Iva 01345950354;

di apposito contratto di servizio ai sengllal DGR 514/2009, che in particolare
determina, per il periodo coincidente conragime di accreditamento transitorio, la
regolamentazione complessiva degli intervendi, contiene il programma di
adeguamento e le sue modalita di attuazid@medecorrenza del nuovo sistema di
remunerazione e la sua specifica applicazioneralzse

5. di precisare che la stipulazione del -cordrati servizio conseguente alla
concessione dell’accreditamento transitorio camapola completa ridefinizione e
trasformazione dei rapporti negoziali in ess@er I'erogazione delle prestazioni e
I'accettazione, da parte del soggetto gestorena@vo sistema di remunerazione del
servizio accreditato;

6. di stabilire che isoggetti gestori dei servaccreditati sono tenuti a presentare, ai
fini dell’'esercizio delle funzioni istituzionalidi verifica e controllo, l'apposita
relazione a cadenza almeno annuale prevista daGR 514/2009, Allegato 1,
punto 6.6 e dall'Allegato A, punto 1.3, lette h), nonché a collaborare con
I'Organismo tecnico di ambito provinciale e I'Uffo di piano distrettuale in relazione
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alle attivita di monitoraggio e accompagnamentwigte dalla DGR 514/2009, Allegato
1, punto 6.6;

7. di individuare i seguenti casi in cui I' aeditamento transitorio pud essere, nel
rispetto delle procedure previste, temporaneansa#peeso o definitivamente revocato:

- venir meno dei requisiti previsti per la comsese dell’accreditamento
(sospensione o revoca d ell'autorizzazione wahzibnamento, venir meno dei
requisiti indicati dalla DGR 1378/1999 e swssiee modificazioni e integrazioni,
venir meno della percentuale annualmente pteservedi punto 6.2 della DGR
514/2009 - di personale OSS qualificato);

- gravi e/o ripetute inadempienze degli obblighi asiston il contratto di servizio;

- mancato rispetto delle disposizioni contenuiglla contrattazione collettiva e
degli obblighi in materia di sicurezza del lavoro;

9. di pubblicare il presente provvedimento sulto s dellUnione Val d’Enza
(www.unionevaldenza.it) e di aggiornare I'elencdei servizi transitoriamente
accreditati e dei relativi gestori, dandorireai comunicazione alla Regione Emilia
Romagna, ai sensi di quanto previsto dalla DGRZI30.

Ufficio di Piano
Il Responsabile
Dott.ssa NADIA CAMPANI

VISTO di REGOLARITA’ CONTABILE attestante la COPERRA FINANZIARIA

UEB Capitolo Articolo Anno Impegno Importo

Servizio Finanziario
Il Responsabile
Dott.ssa Vanja GUIDOTTI
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